i LEICHTATHLETIKVERBAND Schutzkonzept 16.09.2026
V@ SACHSEN-ANHALT

Anlage 2 — Entscheidungsbaum & Ersfkontakt-Dokumentationsbogen

(Interne Vorlage des LVSA zur strukturierten Erfassung von Meldungen. Aufbewahrung
ausschliel3lich geschlitzt im Archiv der PSG-Vertrauensperson unter Einhaltung der
DSGVO-Vorgaben.)

1. Allgemeine Angaben:

o Datum / Uhrzeit der Meldung:
e« Meldende Person (Erstmelder): Name, Kontaktdaten, Rolle im Verband/Verein

e Aufnehmende Person (LVSA-Vertrauensperson:

2. Erfassung der 7-W-Fragen:

« WER? (Beteiligte Personen: Betroffene/r, Beschuldigte/r, Alter, Funktion)
« WAS? (Genaue Schilderung des Vorfalls / der Beobachtung / der Aussage)
« WANN? (Datum, Uhrzeit oder Zeitraum des Vorfalls)

e WO? (Genauer Ort des Geschehens: Halle, Sportplatz, Unterkunft,

Fahrgemeinschaft etc.)

WIE? (Ablauf, Rahmenbedingungen, Kontext)

« WARUM / Hintergrund? (WARUM / HINTERGRUND? Nur soweit von der
meldenden oder betroffenen Person selbst angegeben; keine Vermutungen oder
Interpretationen aufnehmen.)

e WELCHE ZEUGEN? (Namen und Kontaktdaten weiterer Anwesender)

3. Erste eingeleitete Schritte:

[1 Erstberatung durchgefihrt am:

[1 Abstimmung mit LSB-Fachstelle PSG erfolgt am:
[1 Inanspruchnahme externer Fachberatung am:
[1 Trennung/Unterbrechung des Kontakts veranlasst am:
[1 Akuter Schutzbedarf gepruft am:
[]
[]
[]
[]
[]

Zustandige LVSA-Ansprechperson informiert am:
Sorgeberechtigte einbezogen / Einbeziehung gepruft am:
Jugendamt/Polizei/sonstige Behorde einbezogen am:
Weitere Bearbeitungsverantwortung festgelegt:
Nachster Priftermin / Wiedervorlage:




LEICHTATHLETIKVERBAND
SACHSEN-ANHALT

Schutzkonzept 16.09.2026

Entscheidungsbaum: Was tun bei Grenzverletzungen oder Verdacht?
Orientierung fur Vereine, Trainer:innen und alle im Sport
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1. Ich habe etwas beobachtet oder erlekt

z. B. eine Situation, ein Gesprach, eine Nachricht.
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2. Fuhlt sich die Situation falsch, unangenehm

oder grenziiberschreitend an?

Auch ein komisches Bauchgefiihl ist ein'wichtiger Hinweis.

Weiterhin aufmerksam sein.

Kein Handlungsbedarf.
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JA / UNSICHER

3. Besteht akute Gefahr fiir die betroffene Person?
z. B. Korperliche Gewalt, massiver Druck, Drohungen,

sexuelle Ubergriffe.

Weiterhin achtsam bleiben

und im Zweifel Rat
einholen.

Wichtig: Auch bei Unsicherheit gilt: Im Zweifel handeln und Unterstiitzung einholen.
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4. Liegt ein Verdacht auf Grenzverletzung

oder Ubergriff vor?

Auch bei Unsicherheit: lieber ansprechen als abwarten.
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Landessportbund oder weitere Stellen hinzugezogen.
J

Unterstiitzung sichern.
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5. Wahrnehmen und dokumentieren
Was ist passiert? Wann? Wo? Wer war beteiligt?
Eigene Wahrnehmung sachlich notieren. )
- . \
6. Ansprechperson informieren
Wenden Sie sich an die zustandige Ansprechperson
im Verein oder Verband. 5
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7. Nachste Schritte gemeinsam abstimmen
Ansprechperson priift das weitere Vorgehen
und koordiniert die ndchsten Schritte.
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8. Externe Unterstiitzung einbeziehen | Ziol Schits der Betraffanen
Bei Bedarf werden Fachberatungsstellen, der "_‘+ @ Person und professionelle
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Sie tragen dazu bei, dass unser Sport sicher und vertrauensvoll bleibt.

o Grundprinzipien

Schutz der betroffenen Person
hat oberste Prioritat.

Vv, Im Zweifel handeln und
Unterstiitzung einholen.

v Keine eigenen Ermittlungen
anstellen.

+/ Diskretion wahren - nur die
notigen Personen einbeziehen.

v Alle Hinweise ernst nehmen.

Sofort handeln!

Schutz der betroffenen
Person sicherstellen

v Nicht alleine lassen

v Bei akuter Gefahr:
Notruf 112

v Danach: Dokumentieren
und Ansprechperson
informieren
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e Ansprechpersonen

Ihre Ansprechpersonen im
Verein / Verband:
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@ Weitere Hilfsangebote

¢ Landessportbund
Sachsen-Anhalt

* Hilfetelefon sexueller
Missbrauch: 0800 22 55 530
(24 h, kostenfrei)

¢ www.nina-info.de
e www.kinderschutz-im-sport.de
e www.dontstopit.de
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