
Stellenausschreibung 

Der LandesSportBund Sachsen-Anhalt e.V. schreibt zum 01.09.2018, 
zunächst für 2 Jahre befristet, eine Stelle als

leitende Landestrainerin/leitender Landestrainer Leichtathletik aus. 

Tätigkeitsprofil: 
• vereinsneutrale Leitung des Nachwuchsleistungssports im LVSA

• Verantwortung für die Leistungsförderung von Landeskaderathletinnen und

-athleten/Kaderathletinnen und -athleten im LVSA und die Leistungssportstruktur

• inhaltliche Zuständigkeit für das Meisterschaftssystem auf regionaler und Landes-

ebene im Nachwuchsleistungssport

• organisatorische und sportliche Betreuung der Landeskaderathletinnen und

-athleten in Zusammenarbeit mit den Trainerinnen und Trainern der Vereine, der

Landesstützpunkte und des Trainerpools sowie mit der Bundesstützpunktleiterin

• verantwortlich für den Sichtungs- und Aufnahmeprozess an die Eliteschulen des

Sports

• zentrale Verantwortung und Leitung der Talentsichtung und -förderung

• Organisation und Durchführung von Aus- und Weiterbildungsmaßnahmen im
Leistungssport für Trainerinnen und Trainer und Übungsleiterinnen und Übungsleiter
des LVSA

• Übernahme von Verwaltungs- und Organisationsaufgaben im LVSA

• Führung und Anleitung der Trainerinnen und Trainer im Grundlagen-/Aufbautraining

• fachliche Anleitung der Talentgruppen in Sachsen-Anhalt

• Zusammenarbeit mit dem DLV, dem Präsidium des LVSA, den Mitgliedern des Mittel-
deutschen Verbundes, dem LSB, den leistungssporttragenden Vereinen und dem OSP
sowie den Eliteschulen des Sports, den Internaten, den Eltern der Sportlerinnen und
Sportler, den Heimatvereinen sowie deren Trainerinnen und Trainern

• Einhaltung des aktuellen WADA-Codes, Ehrenkodex des LSB

Anforderungsprofil: 

 vorzugsweise Hochschulabschluss Sportwissenschaft (Diplom, Bachelor oder

Master) oder Diplomtrainerin/Diplomtrainer
 DOSB-Trainer/in A-Lizenz in der Sportart Leichtathletik

 Erfahrung als Trainerin/Trainer im Nachwuchsleistungssport und in Führungspositionen

 Team- und Kommunikationsfähigkeit, soziale und pädagogische Kompetenz

 Kenntnisse in der Vereins- und Verbandsarbeit

 gute praktische Kenntnisse der MS-Office-Programme

 Besitz einer gültigen Fahrerlaubnis für PKW

 Flexibilität, Belastbarkeit und hohe Einsatzbereitschaft (auch an Wochenenden)

 Arbeitsort: 

Halle/Magdeburg
 Vergütung: 

leistungsabhängig, nach der Vergütungsordnung für zentralfinanzierte Trainerinnen 

und Trainer im Leistungssport Sachsen-Anhalts 

 Beschäftigungsumfang: 

40 Stunden pro Woche, unnormierte Arbeitszeit 

Wir machen darauf aufmerksam, dass sich der LSB Sachsen-Anhalt e.V. vorbehält, die Stelle 
ab 01.09.2019  - zur Stärkung des Trainerteams in Sachsen-Anhalt - optional als Trainerstelle 
fortzuführen.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit tabellarischem Lebenslauf und Zeug-

nissen. Bitte übersenden Sie Ihre Unterlagen – vorzugsweise als E-Mail (nur ein Anhang im 

PDF-Format, max. 5 MB) – bis zum 17.08.2018 an:

LandesSportBund Sachsen-Anhalt e.V.; Personalabteilung; PF 11 01 29; 06015 Halle oder 

per E-Mail an wiese@lsb-sachsen-anhalt.de 

Hinweis: Wir bitten, als Bewerbungsunterlagen ausschließlich Fotokopien zu verwenden. Eine Rücksendung der einge-
reichten Unterlagen erfolgt nur bei Vorlage eines ausreichend frankierten Rückumschlages; nach Ablauf der 3-Monatsfrist 
wird die Bewerbung vernichtet. Verspätet eingegangene Bewerbungen bleiben unberücksichtigt. Sollten Kosten im Zu-
sammenhang mit dem Bewerbungsverfahren entstehen, werden diese nicht erstattet. 

mailto:wiese@lsb-sachsen-anhalt.de



